
ATTO COSTITUTIVO

.. ASSOCIAZI ONE CONTRO MALAGIUSTIZIA ITALIANA.APS'

L'anno 2024 t mese di gennaio il giorno 18 in Nettuno (RM),

I

\ Oresso la sede legale dell'associazione di promozione sociale "Associazione Contro Malagiustizia ltaliana "

in via Porto Marina di Nettuno Box 5D

sono presenti i seguenti signori:

L. Paolo Bolici nato a Montepulciano (Sl) n 27 /0611950 residente a Nettuno (RM) cap 00048 in via

san Giacomo n" 148 codice fiscale BLCPLA50H27F592M

2. Francesca Fondi nata a Roma il29102/1968 residente a Frascati(RM) cap 00044 in via

Di Grotte della Portella n'18 codice fiscale FNDFNC68B67H501W

3. Alessia Brunelli nata a Roma n 29/051t974 residente a Trevi (PG) cap 06039 in via

Guglielmo Marconi n'9 codice fiscale BRNSS74E69H501Z

4. Giulio Falcone nato a ATRI(PE) n3UO5lt974 residente a Pescara cap 65123 in via

Renato Berardinucci n'58 codice fiscale FLCGLl74E31A488M

5. Mario Malavolta nato a Roma n §10611963 residente a Teramo cap 64100 in via

Raffaele Passino n"7 codice fiscale MLVMRA63E19H501Y

6. FabrizioPlzzetti natoa Roma n2410L/196! residenteaRoma cap 00198invia
Giovanni Paisiello n'2 codice fiscale PZZFRZGLAZAHSj1.H

7. Evenzio Piazza nato a Casirate D'Adda (BG) il 08/10/1960 residente a Casirate D'Adda (BG) cap 24040 in

viale Le Rimembranze n" 1"6 codice fiscale PZZVNZ60R08B971G

\
\ a. Claudia Milanesio nata a Torino n3)l}3l!g76 residente a Roma cap 00186 in largo

Della Fontanella di Borghese n".84 codice fiscale MLNCDL76C7OL219C

I presenti designano, in qualità di Presldente dell'Assemblea costitutiva, il Sig. Paolo Bolici il quale accetta e nomina
per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione la dott.ssa Francesca Fondi quale Segretario ed estensore del presente atto.

ll Presidente dell'Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la costituzione di

una associazione e dà lettura dello Statuto contenente le norme relative al funzionamento dell'Associazione, da

considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene approvato all'unanimità.
I presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 
' t ''t'

È costituito fra i soci presenti, ai sensi del D. Lgs. 1,17 l2O17,l'Ente del Terzo settore, in forma di associazione,

riconosciuta o non riconosciuta, avente la seguente denominazione "ASSOCIAZIONE CONTRO MAIAGIUSTIZIA

ITALIANA". L'Associazione dovrà utilizzare obbligatoriamente l'indicazione di "associazione di promozione sociale" o

l'acronimo "APS" negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico allorché iscritta nell'apposito

registro o successivamente nel RUNTS.

La cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta l'illegittimità dell'utilizzo nella

denominazione sociale e nei rapporti con iterzi degli acronimi e delle locuzioni di cui agli articoli !2e32, comma 3 del

Codice del Terzo settore.
Gli eventuali provvedimenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autorità competente, che

determinano una variazione della denominazione sociale, ai sensi dell'articolo 32, comma 3 del Codice del Terzo

settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competenti.

ART.2
L'Associazione ha sede legale in via Porto Marina di Nettuno Box 5D, in Nettuno (RM) cap 00048;

. ART.3
\
t
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L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse generale, di seguito elencate, per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento in

favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o più delle seguenti attività di interesse generale di cui
all'art. 5 del Codice del Terzo Settore:

a)L'Associazione è priva di scopo di Iucro,è apartitica e apolitica ed è disciplinata dal Libro Primo , Titolo ll, del codice
Civile,dal D.lgs.3 luglio 2017,n.117 dal presente Statuto, nonché da ogni altra norma applicabile;
b)L'Associazione, mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale di attività di interesse generale, persegue

esclusivamente finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. Prefiggendosi di aiutare le persone vittime di
ingiustizie giudiziarie ed è rivolta, mediante studio preventivo dei casi proposti, alle persone che ritengono di essere
state vittime di errori giudiziari;
c)L'Associazione mira a dare assistenza e sostegno morale e materiale, tramite il proprio centro di ascolto ed anche
attraverso studi legali convenzionati che tratteranno, previo visione della documentazione, il singolo caso in accordo
con l'aderente all'associazione, se richiesto, con l'osservanza delle norme di legge, nelle sezioni giurisdizionali
necessarie rivolte ad ottenere la riabilitazione morale e giudiziale delle persone ingiustamente vittime di ingiustizie
giudiziarie;
L'Associazione ha altresì lo scopo di promuovere:
d)la tutela dei diritti umani, civili, sociali,politici e la partecipazione popolare e l'impegno civile e sociale dei cittadini
democratici, senza distinzione di partito;
flla collaborazione e la cooperazione, in ogni forma che sarà ritenuta opportuna, con le realtà aggregate sul territorio,
dalla scuola alle strutture religiose, alle forze sociali, agli uffici giudiziari,ai partiti politici, ai mezzi di comunicazione,
che possono contribuire alla realizzazione dei fini istituzionali;
g)la collaborazione e cooperazione, in ogni forma che sarà ritenuta opportuna, con qualsiasi organismo, di base o
istituzionale,, che possa contribuire alla realizzazione dei fini istituzionali;

;-"Ql'attuazione e l'organizzazione di campagne, convegni, manifestazioni e di ogni altra utile iniziativa nazionale,

' .-lintefnazionale e locale su qualsiasi tema inerente o collegato con ifini istituzionali;
";llla-fqalizzazione di attività di ricerca ed analisi, anche tramite attività del proprio centro studi, delle problematiche

sociat'ii emerse nello svolgimento delle attività istituzionali, con l'obiettivo di sostenere e formulare proposte di

-. 
' risoluzfone delle stesse, anche a livello legislativo;

l)la fqimazione e l'orientamento di figure professionali, anche tramite lo svolgimento di stage formativi presso il
' pro{rio Centro di Ascolto e Osservatorio, che siano più attente alla dimensione etica ed ai diritti della persona;

. 
-..Tutte 

le attività associative saranno svolte nel pieno rispetto della libertà e dignità degli associati. E'esclusa qualsiasi
finalità politica, sindacale, professionale o di categoria, owero di tutela economica degli associati e sono escluse
discriminazioni di ogni natura e tipo, in relazione all'ammissione degli associati stessi.

ART.4
L'Associazione può esercitare, a norma dell'art.6 del Codice del Terzo settore ,attività diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti predefiniti e può esercitare, a

norma dell'art.7 Codice del Terzo Settore, anche attività di raccolta fondi al fine di finanziare le proprie attività di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il
pubblico.

ART.' ? 'r3'

L'Associazione ha durata illimitata nel tempo.

ART.6
L'Associazione avrà come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto sociale che fa parte
integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, democraticità della struttura, elettività, gratuità delle
cariche associative, gratuità delle prestazioni fornite dagli aderenti, sovranità dell'assemblea, prevalenza delle
prestazioni dei volontari, diritti e obblighi degli associati, norme sulla devoluzione del patrimonio residuo in caso di
scioglimento, norme sull'ordinamento, sull'amministrazione e sulla rappresentanza dell'organizzazione, i requisiti per
l'ammissione di nuov..,i;sgci. 

",
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ART.7
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4.Giulio Falcone

5.Mario Malavolta
6.Fabrizio Pizzetti
7:Evenzio Piazza

8.Claudia Milanesio

A presidente viene eletto il Signor Paolo Bolici

Per le altre cariche vengono eletti:
Sig. Mario Malavolta (Vicepresidente)
Dott.ssa Francesca Fondi (Segretario)

Dott.ssa Alessia Brunelli (Consigliere)

Sig.Giulio Falcone (Consigliere)

Sig. Fabrizio Pizzetti (Consigliere)

Sig.Evezio Piazza (Consigliere)

Dott.ssa Claudia Milanesio (Consigliere

ll Consiglio Direttivo dura in carica n. 5 anni.
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Art. 8) L'associazione ha per oggetto lo svolgimento, in via esclusiva o principale, in favore dei propri
associ.ati, dei loro famihalr o di terzi, awalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti associati, delle seguenti attività di intetesse generale
pteviste da11'att.5 del D.Lgs. 11,7 /2017:
a) interventi e serwizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1. e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e

successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1.992, n. 1.04, e alTa

legge 22 gpugno 201.6, n. 1.1.2, e successive modificazioni (ett. a) dell'art.S del D.Lgs. 1,17 /2017);
b) edilcazione, istmzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e

suc-séssive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa (ett. d)
deJIàrt.S del D.Lgs. 117 /2017);
c) organizzazione e gestione di attività culturali, attistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attività, anche editodali, di promozione e diffusione della cultura e della plattc del volontariato e delle
attività di interesse generale di cui all'afi.S del D.Lgs. 11,7 /2017 (ett. i) dell'art.S del D.Lgs. 1,17 /201,7);
d) promozione della cultura della legalità, della pàce trz- i popoli, della nonviolenza e della difesa non
arrnat^ (ett. v) dell'at.S del D.Lgs. 11,7 /201,7);
e) promozione e tutela dei diritti umani, civiJi, sociali e politici, nonchè dei diritti dei consumatori e

degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pati
opportunità e delle iniziaive di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della
legge B m^tzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1., corrrma 266, dellalegge24
dicembre 2007,, n. 244 (ett. w) dell'art.S del D.Lgs. 117 /2017); Per la reahzzazioltq.rpelle tntzialdve
coerenti alle proprie finalità nonché per attualre il suo scopo, I'Associazione potrà, tral'altro:
a. svolgere attività di raccolta fondi al fine di ftnanziarc le proprie attività di interesse generale, anche

attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non cordspettiva. L'attività di
raccolta fondi può essere svolta anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso Ia cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e diterzi, inclusi volontari e

dipendenti, nel rispetto dei principi di verità, ff^spatenza e cottettezza nei rapporti con i sostenitori e il
pubblico;
b. effettuate attività di sensibilizzazione e dt lnfotmazrone nei confronti dell'opinione pubblica
attraverso attività editoriali, periodici, confetenze, incontri, seminari, mostre, eventi, sponsorizzzziont e

mediante ogni forma utile di comunicazi.one; c. intraprendere qualsiasi operazrone che di volta in volta
sarà ritenuta necessaria al ftne dt rcahzzare e promuovere le finalità dell'Associazione, ivi incluso, a
titolo esemplificativo, aderire a ef o instaurare ogni forma di rapporto e collaborazione con coflsorzi,
associ.azioni, Fondazioni, enti pubblici ef o privatt aventi cat^ttere sia nazionale che lnterna;zton^le,
nonché negoziate, stipulare e dare esecuzione a qualsiasi trpo di atto, accordo, cofltratto o convenzione,
anche trascrivibili nei pubblici registti, con associazioni ecl enti con o senza scopo di lucro, con
istituzioni, con persone fisiche o giuridiche, pubbliche o private. L'Associazione si awale, in modo
Atto costitutivo Associazione di Promozione Sociale
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prevalente, dell'attività di volontariato dei propri associati o delle persofle aderenti agli enti Associati.

L'associazione può assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
alll:a.natur4 anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall'articolo 17 del D.Lgs
177/2017, solo quando ciò sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attività diinteresse generale e al

perseguimento delle sue finalità. In ogni caso, il numero dei lavoratori impegnati nell'attività non può
essere superiore al 50o/o del numero dei volontart o al5% del flumero degli associati L'Assocrazione
potrà svolgere, in via secondafla e strumentale rispetto alle attività che costituiscono il suo oggetto

principale, attività direttamente connesse o accessorie a quelle statutarie nei limiti consentiti dalla legge,

nonchè attività diverse, nei limiti e alle condizioni pteviste dall'atticolo 6 del D. Lgs. 1.17 /2017.

ASSOCIATI
fut.9) Possono entrare afarparte dell'associazione, oltre ai soggettì che hanno pafiecrpato alla stipula

dell'atto costitutivo, tutti coloro i quali, condividendo le finahtà del ptesente Statuto, intendono
partecipare alle attività orgatizzate dall'-A.ssociazione e contdbuire alfa realtzzazione delle stesse e ne

facciano domanda. Possono essere ammessi quali associaaaltri enti del terzo settofe o altri enti senza

scopo di lucro, a condizione che il loro numero flon sia superiore al50o/o del numero di associazioni di
Promozione sociale che siano membri dell'associazione. L'Associazione pfesuppone l'esistenza, quah,

associati, di almeno sette pemone fisiche oppure di almeno tre associazioni di ptomozione sociale.

Art. 10) Per essere ammessi quali associati, è flecessario presentare al consiglio direttivo domanda di
adesione all'Associazione con I'osservanza delle seguenti modalità ed indicazioni:
a) indicare nome e cognome,luogo e data di nascita, luogo di residenza;

b) dichiarare di condividere Ie finalità che l'associazione si prefigge ed impegnatsi a rispettate il presente

Statuto, gli wentuali regolamenti dell'Ass ociazlone,le delibetazioni degli organi sociali e la normativa
applicabile. E compito del consiglio Direttivo dell'Associazione deliberare sulla domanda, nel termine di
novanta giorni dalla Àcezione della stessa. I1 Consiglio direttivo respinge Ia domanda qualota questa sia

presentata da soggetti che non condividano i principi ispiratori e gli scopi della Associaztone, o che non
condividano i principi di cui aTla carta dei valori dell'Associazrone o che non possiedano i requisiti
morali e di onorabilità determinati dal Consiglio Direttivo. In caso di respingimento della domanda, la

'' teladrva deliberazione deve essere adeguatamente motivata e awefso la stessa il soggetto che. la ha

presentata può, entro 30 gromi dal dcevimento del diniego, proporre ricorso all'Assemblea degli

associati la quale, nella sua pdma convocazione, si ptonuncerà in modo definitivo. Il soggetto che ha

presentato la domanda assume la qualità di associato dal giorno della delibera dr accettazione
validamente adottata dal Consiglio Direttivo. Le persone giuridiche, prendono parte alle attività
dell'Associazione per rnezzo del rispettivo rappresentante legale. Il consiglio Direttivo ptowede,
annualmente, a relazionate alTaAssemblea degli associati, in medto alle ammissioni, recessi ed esclusioni

deliberate ed awenuti nell'esercizio istituzionale.
fut. 11) L'adesione all'associazione è a tempo indeterminato e cessa solo per recesso, esclusione, morte.
o, nel caso di pefsona giuddica associata, per estinzione. Sono fatte salve in ogm caso tutte Ie cause di
cessazione pr"rri.t" drù norm, irva apphcabile. È esclusa la temporaneità della p^Itèérpuzione alla 'v-ita

associativa. Tutti gli associati hanno patità, di dfuitti e doveri derivanti dal presente Statuto e della

normativa applicabile. Gli associati, hanno diritto: - di intervenire, ove maggiori di età, con diritto di
voto nella Assemblea degli Associati, per l'apprcvazione e le modificazioni dello statuto e dei
regolamenti, per la nomina degli otgani direttivi e delle cariche dell'associazione e, in genetale in
relazione a tutte le materie di competenza dell'assemblea; - di conoscete i programmi con i quali
I'Associazione intende att.:, ;e gli scopi associativi; - di usufruire di tutte le strutture, dei servizi, delle

attività, delle prestazioti e ptor,'videnze attuate dall'Associazione, nei termini e con Ie modalità da questa

stabilite.
Att. 12) L'adesione all'Associazione è a titolo gratuito, nel ptoseguo se interverranno esigenze per la

tutela giuridica degli associati satà indetta assemblea pet modifica dello statuto. Gli Associati sono
obbligati altresì: - all'osservanza dello Statuto, degli eventuali regolamenti, e delle deliberazioni prese

dagli organi sociali; - a mantenere un comportamento conforme alle finalità dell'Associazione; -

sosteflere le attività promosse dall'Associaztone e collaborare con le componenti della stessa. L'adesione

all'associaziofle non comporta obblighi dt fnanziamento. Non è comunque preclusa la facoltà dei soci

Atto costitutivo Associazione di Promozione Sociale
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di effettuare versamenti ulteriori a qualsiasi titolo purché essi non costituiscaflo una forma di
distribuzione indiretta di utili ef o avanzidi gestione.
4ft. 13) L'associato può in qualsiasi momeflto recedere dall'associazione con drchianzione inwata al
Consiglio dfuettivo tamite letteta raccomandata A/R o 

^ 
rnezzo di Posta Elettronica Cerificata.

comunicazione di recesso. G[i associati possono essere esclusi dall'associazione con deliberazione
modr-ata dei Consiglio direttivo, adottata a maggSorunza assolut a, nella quale deve essere indicato il
modvo dell'esclusione ed il termine a partue dal quale decorono gli e-ffetti del pror,'vedimento di
esclusione. Gli associati possono essere esclusi per i sèguenti motivi:
a) quando riofl ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, ai Regolamenti Interni o alle

deliberazioni prese dagli orgati sociali, o, comunque, per indegnità o ult f gravi inadempienti del
rr.speno agli obblighi derivanti dalla qualità di associato;
b) quando, in qualunque modo, arechino gravi danni all'Associaztone.La delibera di esclusione va

comunicata all'associato escluso ftamite raccomandata A/R o 
^ 

rnezzo di Posta Elettronica Cetttftcata,
ed ha effetto dal ricevimento della stessa da parte dell'associato escluso. Nel caso in cui l,associato non
condivida i motivi dell'esclusione, per il rispetto del pdncipio del contraddittorio, può adite, entro 30
gorni dal ricevimento della comunicazione, l'arbitrato pievisto dal presente staLto; in tali ipotesi
I'efficacia della delibetazione è sospesa fino alla pron.rrìcia dell'arbitrt. Le esclusioni devono essere
radficate dall'assemblea, a maggyotzrtza dei suoi -"-bri, in sede dt flaztoneannuale.
Art. 14) Gli organi dell'Associazione sono:
a) L',{.ssemblea degli associati;

b) Il Consigho Direttivo;
c) Il Presidente;
d) Il Segtetario;
f) L'Organo di Controllo, ove costituito.

'F'ventuali spese effettivamente sosteflute e documentate nelf interesse dell'Associazione,approvate in
ria pteventiva dal Collegio Direttivo, saranflo cordsposte liberamente, senz^ alcun vincolài,importo,
da$i Lssociati parecip i itie kiztaùue.
Art. 15) L'Assemble^ soYrànz- degli associati è composta da tutti gli associati per i quali sussiste tale
quatfica al momento delia convocazione. Il Consiglio Direttivo"delibera gli'argomenti da inserire
all"rrdine del giorno della seduta dell'Assemblea. iAssemblea è sempre Jor.ro.ut, dal presidente
mediante lettera raccomandata da tecapitarsi ai singoli Associati, a tutti iConsiglieri, e a tutti i membd
degli organi sociali, inclusi, ove nominati, i membii d"fl'orgrno di Conftoflo f il Revisore Legale dei
Conti, almeno 10 (diecr) giorni prima delTa data di prima àn.ocazione (nel caso d"i urgenz^I,a..viso
potrà essere inviato.u".l: a' mezzo telegramma, fax à messaggio d.i posta elettronica speaito almeno 5
giorni prima). L'awiso di convocazione può essere inviato r.r.t. p"r.rn tnezzo telematico o fax ed è
reso pubblico nella sede sociale; deve contenere l'indicazione del luogo, del giorno, dell,ora, dell'ordine
del giotno e se del caso delle modalità di svolgimento dell'Assemblea. La convocax,rope può awenire
anche su richiesta di almeno un terzo dei componenti del Consiglio Direttivo, di un àecimo degli
lssociati oppure dell'Otgano di Controllo o del Revisore Legale d-ei Conti, ove nominai;n tal cafo
l'ar.viso di convocazione deve essere inoluato entro 15 lquindicl) giorni dal ricevimento della dchiesta e
l'-\ssemblea deve essere tenuta ento 30 (ttenta) gi"r"i dala lonvo cazione. I1 consiglio dfuettivo
sovrintende sull'effettività del cdtedo pubblicitario pràvisto in matenadi convocazioni assembleari.
Art' 16) L'Assemblea deve essere coflvoc ta dal Presidente, almeno una volta all'anno entro il 30 aprile
t "S", aflno per L'apptovazione del bilancio; l'Assemblea è comunque coflvocata ogniqualvolia il
Consiglio Direttivo 1o dtenga opportuno o si renda necessaria per le "ri!".r. dell'Associ-a ziàne. Essa è
presieduta dal Presidente, o in caso di sua assenza dal Vice Pres^idente, oL subordine, da un presidente
appositamente eletto per l'Assemblea; il Presidente, o chi ne fa Ie veci, nomina a sua volta fra gE
associati un segretado verbalizz^nte. Il Presidente verifica la rcgolarità della costituzione della
\ssemblea e dello svolgimento dei lavod ed accerta e proclama il risuliato delle votazioni. L,Assemblea
può riunirsi in sede ordinaria o straordinana. rn sede oidinaria l,Assemblea:

-a.) 
apptova le linee generali del progamma di attività per I'anno sociale;

b) approva il rendiconto econornic o e ftnanziario annuale;
c) elegge e revoca i membri del Consiglio Direttivo;
Atto costitutivo Associazione di promozione Sociole
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d) nomina e revoca'-ove obbligatodo per legge o ritenuto comunque opportulro l'Organo di Controllo
e il Revisore Legale dei Conti;
e) delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuov e l,azione di

responsabiJità nei loro confronti;
f) approva e modifica eventuali regolamenti interni;
g) tadfica le decisionidi esclusion. d.gh associati assunte dal Consiglio Direttivo;
h) delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione associativl ad essa sottoposta dal consiglio
direttivo e su tutte le questioni di sua ,o^p.i"n 

^ 
ai sensi del presente statuto e della normativa

applicabile. In sede Sttaordinaria delibera in oidine a:
a) modificazioni dell'Atto Costitutivo e dello Statuto;

b) scioglimento, tasforrnazione, fusione o scissione dell'Associa zione;
c) pror''vedimenti di devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento dell'Associ azione;d) approvazione degli oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto cosrirutivo o dallo Statuto alla sua

competenza' L'Assemblea può svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in più luoghi, contigui o
distanti, audio/video collegati, a condizione che. siana rispettati i principi d.i buàna fedé e ai purlta al
traftamento degli Associati. In tal caso è necessario che:
a) sia consentito al Presidente di accertate inequivocabilmente l'identità e la legittìmazione degliinten'enutl di regolare 1o svolgimento dell'a drtianza, d"i constatare e procl arrrare i risuitati della
\-otazione;
b) rn ogru luogo audlg/v.ideo collegato si predisponga il foglio delle presen ze, da allegareal verbale, in
cui devono essere indicati i nominativi dei soggetti irri"ro"rrrr"ti all'aduianza in quel t olo;
c) sia consentito al Segretario verbaltzzante di percepire adeguatamenre gli .rr"nti Asselbiead;
d) 

.sia 
consentito agli intewenuti di interagire in tempo rcall. alladirc.rsslone e alla votazrone simultanearqgli argomenti all'ordine del giorno;

?§:,::l 
sl 

,tfatti 
di Assemblea totahtaia, vengano indicati nell'awiso di convocazione i luoghi

a.uÈlrb/r'tdeo collegati a cùtà dell'Associazione, nei quali gli interenuti possano affluire, dovendlsi
i':19t" svolta,la riunione neì luogo ove sono presenti il President" 

" il- soggetto verbahzzante. Le
delrbÉre assembleari, oltre ad essere debitamente trascritte nel libro verbalJtefle Assemblee degli-.t .

assoclan, rlmangono affisse nei locali dell'Associazione durante i dieci giomi che seguono l'Assemblà.
Inoltre tutte le delibere dell'assemblea degli associati e i rendiconti economi ci e frnanzrari sono
disPorubrli per la consultazione da parte degli associati interessati presso la sede dell,associa zrone,previa
richiesta scritta al Presidente.
Art' 17) In prima convocazione I'Assemblea ordinaria è regolamente costituita con la presenza di
almeno la metà degli associati e deliberavahdamente a maggiorarTza assoluta dei presenti su tutte le
questioni poste all'otdine del giorno, salvo i casi nei !ua[ to statuto preveda espressamente
maggiotanze diverse. In seconda convocazione I'Assemble, ordin aria è i.golurm.rte costituita
qualunque sia il numero degli associati intervenuti, e delibera validament. , -rigioranza assoluta dei
presenti su tutte le questioni poste all'ordine del giorno, salvo i casi nei qrrri_ to Statuto preveda
espressamente maggiotanze diverse. In prima e in second^ cott.,,ocàzione l'AsseLÈiau staordLaria è
regolarmente costituita con la presenza di almeno lamaggsotanza degltassociati ed il voto favorevole
della maggiotaflz^ dei presenti. Sono fatte salve 

^^ggsoriire 
più elevite previste dal presente statuto edalla normaiva applicabile. L',{ssemblea, ordinatiao-straordinìria, è comirnque validamente costituita eana.l.deliberate qualora siano ptesenti tutti gli Associati, tutti i Consiglieri e tutti i membd degli organi

sociali, inclusi' ove nominati, i membd dell'organo di Conftollo e il RJvisore Legale dei Conti.Art' 18) In Assemblea hanno diritto di voto Ltti gli Associati maggiori d'età c"he non siano decaduti
per qualsiasi ragione dalla qualifica di associato. Le vot azioti porroro awenire per alzata di mano o a
scrutinio segreto, quando ne faccia richiesta almeno ,n deciÀo dei presenti. Là votazioni awengono
sempre sulla base det principio del voto singoio di cui all'atticolo i352, 

"rrondo 
comma, del codice

cirile; è vietato il voto per delega.
Art. 19) Il consiglio Direttivo è composto da un numero minimo di tre consigrieri e massimo di sette,
c-ompreso il ptesidente, nominati la prima volta nell'atto costitutivo e successivamente eletti
dall'A'ssemblea ordinatia fru gli associati; resta in carica per cinque anni e i suoi membri sono
rieleggrbiJi' I componenti del Consiglio Ditettivo decadono qualora^dsultino assenti ingiustificati per
due volte consecutive, ferma la possibilità di revoca degli stessi da parte dell,Assemblea o"del Con.iglio
Atto costitutivo Associazione di promozione Sociale 6
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Direttivo. Qualora la revoca sia deliberata dal Consiglio Direttivo, la stessa va raiftcata dall'Assemblea.
\el caso in cui, per qualunque causa, veflga a rnattcate ufl flumero di consiglieri non costituenti la

mAgglorzrnza del consiglio, i rimanenti prowedono à cooptate i membri mancanti, scegliendo
rreventivamente ed obbligatoriamente, fino ad esaurimento, fn i candtdati non eletti in sede di nomina.
I consiglied così eletti dmaranno in canca ftno zlla prima assemblea degli associati successiva, nella
quale dovranno essefe, dall'assemblea stessa, confermati o sostituiti. Qualora, per dimissioni, revoca,
C.eczdenza o per qualsiasi motivo, venga meno la maggioranza dei Consiglisd, l'intero Consiglio
Dirertivo si intende decaduto e occorre far luogo alla sua rielezione. Nella sua prima seduta il Consiglio
Dirertivo elegge fra i suoi membri il Presidente, il Vice Presidente ed il Segretario che, salvo revoca,
durano in carica quanto il Consiglio medesimo.
Art. 20) Il Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente e si riunisce ogni qualvolta il Presidente o la
maggjoranza dei propri componenti 1o ritengano necessario, ed è presieduto dal Presidente o, in sua

assenza, dal Vicepresidente. Nel caso di dunione richiesta dai consiglieri,la stessa deve tenersi entro
renti giorni dal ricevimento della richiesta. La convocazione del Consiglio Direttivo è fatta per isctitto,
anche pet rnezzo telematico, con comunicazione rccapttata agli interessati almeno sette giorni prima
della data stabilita per la riunione e deve cofltenere il luogo e La data della riunione, I'otdine del giomo
da discutere e se del caso le modalità di svolgimento dell'aduna;fl2^. Nei casi urgenti la convocazione
può essere recapitata con mezzi adeguati almeno tte giorni pflma della riunione. Alle riunioni del
Consiglio Direttivo partecipano, oltre ai Consiglied, i componenti dell'Organo di Controllo e il
Rerisore Legale dei Conti, ove nominati. Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la metà dei
componenti. Il Consiglio Ditettivo è comunque validamente costituito e atto a deliberare qualora siano
presenti tutti i Consiglied e tutti i membd dell'Organo di Controllo e il Revisote Legale dei Conti, se

qominati. Le deliberazioni si adottano a maggjoranza semplice. In caso di p^fltà prevale il voto del
Presidente. I1 Consiglio Direttivo:
a) èiegge fra i suoi membd il Ptesidente del Consiglio Direttivo, il Vice Ptesidente ed il Segretario;
b) re{ige i ptogrammi di attività sociale previsti dallo Statuto sulla base delle Iinee approvate

dall' \ssemblea 1,3 degli associati;
c; cura I'esecuzione delle delibe razioni dell'Assemblea;
d) redige i rendiconti economico {nznziarida sottopotre all'approvazrone dell'Assemblea;
e) stipula tutti gli atti e i conffatti di ogr, genere inerenti al7'atttvrtà associativa e, in genetale, compie
rurti gli atti di otdinaria e sttaordinaria amministtazione dell'Associazione;
f) accetta, con bene{icio d'inventado, lasciti ed eredità;
g) accetta legati e donazioni;
h) delibera citca I'ammissione, e l'esclusione degli associati;
i) attoizzare il Presidente a resistete in giudizio per la difesa e la tutela dell'Associazione nonché a
rominare procuratori legali ed awocati;
[) ratificare, entro quindici giorni dalla loro approvazione, i prowedimenti di competenza del Consiglio
Duettir.o assunti dal Presidente per motivi di necessità e diurgenza;
m) svolge tritte le alue attività necessarie e funzionah alla gestione associativa e, inbgiii caso, ogni altro
: -,mpito di sua competenza ai sensi del presente Statuto e della Normativa applicabile. Le dunioni del

-,-,nsiglio Direttivo possoflo svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in più luoghi, contigui o
:s':end, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati i princrpi di buona fede e di parità di

=i:r-r.mento degli Associati. In tal caso è necessario che:
.l):ur consentito al Presidente di accettare inequivocabilmente fidentità e la legittimazione degli
r:<-enud, di tegolate lo svolgimento della dunione, di constatare e proclarnare i dsultati della
;:,--izlone;
bln ogni luogo audio/video collegato si ptedisponga il foglio delle presenze, da allegare al verbale, in
.:: devono essere indicati i nominativi dei soggetti intervenuti al7'adwanza in quel luogo;
c):ra consentito al Segretario verbahzzante di petcepue adegaatameflte gli eventi consiJiari;
d sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo rcale alla discussione e alTa votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorno;
e) ove non si tratti di adunanza tota,htaLtlà, vengano indicati nell'awiso di convocaztote t luoghi
audio/video collegati a cuta dell'Associazione, nei quali gli intervenuti possano affluire, dovendosi
drenere svolta la riunione nel luogo ove sono presenti il Presidente e il soggetto verbahzzante
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An. 21) Al Presidente del Consiglio Direttivo compete la legale rappresentanza dell'Associazione e la
::rra associattva. Egli presiede e convoca l'Assemblea Ordinaria e straordinarra e tl.Consiglio Direttivo;
:i:'\-raintende alla gestione amminisftattva ed economica dell'Associazione e svolge un ruolo generale di
::rpulso al perseguimento delle finalità ed allo svolgimento delle attività della associazione. I1
Presidente, in particolare:
a) ha la fttma e la rappresentanza sociale e legale dell'Associazione nei confronti di terzt e in giudizio;
b) adempie, con modalità efficaci ed opportune, alle indicazioni delltssemblea e ad, ogni compito che

La stessa gLi abbia affidato;
c) prer-ra autortzzazione del Consiglio Direttivo, hala facoltà di nominare avsrocaù e procuratori nelle
^rn atar-e e passive dguardanti I'Associazione;
d) rn caso di necessità e di utgenza assume i prowedimenti di competenza del Consiglio Direttivo,
soroponendoli a raùftca dello stesso nella prima dunione successiva. In caso di assenza o di
r-mpedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidente.
Att.22) Il segretario viene eletto dal Consiglio Dfuettivo nella prima seduta fra i suoi membri e resta in

canca cinque anni ed è rieleggibile. Il segtetario svolge le seguenti funzioni: tiene aggio rnata Ia
contabilità, i tegistri contabiJi, ed il registto degli associati, salvo che a tali mansioni non pÀweda un
:esoriere appositamente eletto fta i membri del Consiglio Direttivo. Egli curala tenuta del libro verbali
jeile -\ssemblee, del libro verbali del Consiglio Direttivo, del libro degli associati e svolge le altre attività
-:'mrninistrative che gli siano demandate dal Ptesidente ef o dal Consiglio Direttivo. Per tali incombenze
:ouà avvalersi anche dell'ausilio di collaboratori esterni all'Associazione.
Art' 23) L'Associazione, ove ticortano i requisiti di legge o venga ritenuto opportuno, prowede alla
::omina di un Otgano di Conttollo, anche monocratico, cui sono affidati i compiti prerrisù dal'articolo
ì t del D. Lgs. 1,1,7 /201'7 al ticorere dei presupposti previsti dalla legge. Ai componenti dell'Organo di
' , :-:ollo si applica l'articolo 2399 del Codice Civile. I componenti dell'Organo di Controllo devono
:::r.rr- scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice Civile; nel
::: .:: Organo di Conttollo collegiale, i requisiti di cui al citato aticolo devono essere posseduti da
=-jì--:1 ' uno dei componenti che svolgetà la funzione di Presidente dell'organo collegiale.L'Organo di
' :-: -o r-igila sull'osservanza delfa legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta

:=:::::>tr3,zione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231,
- '- :' -ippLicabiJi, nonché sull'adeguatezza del|'assetto organizzaivo, amministrativo e contabile e sul

: :creto futzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia- :-. _:l ::o un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia

-1 :.-.:sore legale iscritto nell'apposito registro. L'Organo di Controllo esercita inoltre compiti di
-- :-: -':aggio dell'osserwanza delke finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, avuto partiìohre
---:- ':io alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6,7 e 8 del D. Lgs. 1,1,7 /2017 ed attesta che il bilancio
.' '-- --e. se redatto, sia stato redatto in conformità alle linee guida di cui all'articolo 14 del D. Lgs.
- -- lr,l1'. I componenti dell'Organd di Controllo possono in qualsiasi momerito procedere, ,rrÀ"
:-'".-:dualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, porrono chiedere agli amministratori
.- ::z:e sull'andamento delle opera2ioti sociali o su determinai affati. Nel caso p1"fiSi" dall'articolo 31
:.- J. Lgs. 117 /2017 l'Organo di Controllo svolge anche la funztone di Revisore Legale dei Conti; inj- ;-1so l'Organo di Conttollo è costituito da Revisori Legali tutti iscritti nel registro di cui al D. Lgs.: l'titl. Nel caso di nomina di un Revisore Legale dei Conti diverso dall-'Organo di Controlo
::'---\ssociazione, il Revisore è nominato tra gli iscritti all'Albo dei Revisori istituito ài sensi del D. Lgs.: l'-'it-t' Il Revisore, se divetso dall'Otgano di Conuollo, dura in carica 3 (tre) anma decorrere dalla
-- -:::r3: il suo mandato scade con l'approvaztone del bilancio relativo al terzo esercizio di 16 mandato.
- i.:-',-:sore ha il compito di verificate periodicameflte la regolarità formale e sostanziale della contabilità,
. ' :e :PPosita telazione da alTegzte al rendiconto economico. Per l'assolvimento del proprio mandato
:.:-'::ore ha libero accesso alla documentazione contabile ed amminisftativa dell'Assàciazione. La
::.: srzione e le modalità di funzionameflto dell'Organo di Controllo verrarìno determinate con--' :-. ) regolamento, predisposto dall'Organo di Controllo medesimo ed approvato dall'Assemblea.
:..: , di controllo curala tenuta del libro delle proprie adunanze

PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE
:':- -:r -- Pauimonio dell'Associazione è costituito da beni mobili e immobili conferiti al momento

- ,sriruzione Il patrimonio potrà cssere incrementato con:
- . : '. :-; .,,o Associozione di promozione Sociale g



a) acquisti, lasciti e donazioni di beni mobili ed immobili pervenuti all,Associazione a titolo di
incremento del patrimonio;
b) lasciti testamentari, legati e donaztori con destinazione vincolata adincremento del patrimonio; I

mezzt di funzionamento sono rappresentati da:
a) redditi derivanti dal patrimonio mobiliare ed immobiiiare di proprietà dell,associazione
b) etogazioni liberali degli associai e dtterut;
r) contributi di pdvati, persone fisiche o giuridiche, di istituti
Europea, di organismi internazionali, di Enti e di Istituzioni
incremento del patrimonio;

di credito, dello Stato, dell,Unione
pubbliche, ove non destinati ad

t

d) elargiziori, donazioni, lasciti testamentari e legati non vincolati all'incremento del patrimonio;
e) fondi pervenuti a seguito di raccolte pubbliché occasiona[ ef o orgarizz^te econtinuative;
I introiti di qualsiasi nàt:ur^ eventualmÀte conseguiti per effetto deifattività associativa;
g) proventi di marginali attività ptoduttive . .o*.r.Lli e diverse eventualmente esercitate;
h) og* altro provento non esplicitamente destinato ad incremento patrimoniale.Il patrimonio, comprensivo di eventuali ticavi, rendite, provJnti, avanzi di. gestione o enftate
comunque denominate, è utìlizzato per lo svolgimento delle attività statutarie. È-vietato distribuire,
anche in modo indirs116, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale, comunque
denominati, a fondatori, associati, lavoratod e collaboratod, amministratod e alttiiomporr"nti d"gli
organi dell'Associazione, durante la vita dell'Associazione, anche nel caso di recesso o^di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, salvo che la destinazione o Ia distribuzione
non siano imposti dalla legge. Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi,rendite, proventi, entrate
comunque denominate è utjltzzato per lo svolgimento delle attività statutarie ai ftm dell,esclusivo
perseguimento di finalità civiche, solidaristich. 

" 
di utilità sociale come previsto dall,articolo g, corrrma

1, del D. Lgs. 117 /2017.
RENDICONTO ECONOMICO E FINANZIARIO

Att' 25) L'esetcizio associativo decotre dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno. Ilrendiconto economico e finanziano .o*pr"rde I'eslercizio sociale dal primo gennaio al trentuno
dicembrg di ogni anno e deve essere presentato dal Consiglio Ditettivo all'Assemblea per la sua
apptovaztone entfo il trenta aprile dell'anno successivo e dr-q,r"rt, approvato in sede di assemblea
ordinalja.' ove rjcorrano i presupposti di legge o ove lo si riterrà necessario verà redatto il bilanci<r
sociale'ai sensi dell'articolo 14 del D. Lgs. lll/zotl.In ogni caso devono essere tenuti i libri sociali
obbligatori ai sensi dell'att. 1 5 del D.Lgs- 1 17 / 2017 ,la cui tEnut a, ove non diversameflte disposto dalla
lgSge o dal presente Statuto, è di compelenza dell'organo sociale a cui si riferiscono.
fut' 26) Il rendiconto economi.o 

" rrn^onario r"gàarmente approvato dali'Assemblea ordinaria, oltread essere debitamente trascritto nel libro invlntari del'alsocia zione, rimane affisso nei locali
dell'Associazione duante i dieci giorni che seguono I'Assemblea; valgono inoltre le previsioni
pubblicitarie di cui all'art.13 ultimo comlna del preJente statuto.

MODIFICHE DELL'ATTO cosrlTurjvo E DELLo sTATuro E sqrocLrMENTo
DELL'ASSOCIAZIONE

Ltt' 27) T'e proposte di modifi ca aTIo statuto possono essere presentate all'Assembiea da uno degliorgani o da almeno un decimo degli Associati. Per deliberare modifi.che dell'atto costitutivo e dello
statuto occorre la ptesenza di almeno la maggioranza degh associati ed il voto favorevole della
maggSotanza dei preienti, anche se la deliberu vi.ne adottatain seconda convocazione.
fut' 28) Pet deliberarclo scioglimento dell'Associazronee la devoluzione del patrimonio associativo, è
necessario il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.
Art' 29) In caso di estinzione o scioglimentà, il patr[nonio residuo è devoluto, previo p^terepositivodell'ufficio di cui all'articolo 45, coÀma 1 del É.Lgs 117/2017, e salva dir."ro'd..tinazioneimposta
dalla legge, ad alui enti del Tetzo settore, secondo i criteri deliberati dall,Assembiea

fl: eOl Qualunque controvetsia insorga tra giAssociati e llssociazione, tra i membri degli organi
dell'associazione, tra gli organi deil'Alsocialion , tra i membri degli organi dell,associa-zione] $iassociati e l'Associazione, in dipendenza della esecu zione o dell'interlre tazione dello Statuto o della
normativa applicabile e che possa formate oggetto di compromesso dàve essere rimessa al giudizio diun Arbifto che giudichi secondo diritto 

" 
rrrolg"ndo un arbirato rituale. L'atbifto sarà scelto di comune
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accordo delle parti contendenti ed, in mancanza di accordo, dal Presidente dei Tdbunale di Roma. Egli
renderà i1 proprio lodo entro flovanta giorni dal7'accettazione della nomina.
Art. 31) I membri degli organi associativi eletti o nominati secondo le disposizioni del previgente
Statuto della Associazione, e in carica al momento della approvazione del testo dei presente Statuto,
rknartanno in carica e continueraflflo a ricoprire il loro ruolo sino alla natutale scadenza del loro
mandatof incarico, ferma in ogni caso la possibilità di revoca, dimissioni o decadenza.

ART.32
L'Associazione non richiede nessuna quota associativa agli aderenti, nel proseguo se, le attività promosse per la tutela
degli interessi degli associati e/o eventuale assunzione di dipendenti , adempimenti fiscali imposti dalla legge e/o
spese inerenti la gestione, previo delibera dell'assemblea degli associati, sarà modificato lo statuto in base alle
esigenze sopravven ute.
Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'Associazione qui costituita,

ll p.im6 esercizio soeiale si chiuder.à in data 3t/!?-/20?-4.

È parte integrale del presente atto lo statuto, definito su 32 articoli di seguito specificati, steso su 10 fogli dattiloscritti.

Letto, approvato e sottoscritto,
Firme dei costituenti:

c ,i. .",

0 1 23 081773 370 I

.,\r,?/
'h--

'a.', .
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